STATUT STOWARZYSZENIA NA RZECZ ZMIANY SYSTEMU
WYBORCZEGO - JEDNOMANDATOWE OKREGI WYBORCZE im.
prof. Jerzego Przystawy

Rozdziat I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Stowarzyszenie o nazwie ,Stowarzyszenie na rzecz Zmiany Systemu Wyborczego -
Jednomandatowe Okregi Wyborcze im. prof. Jerzego Przystawy” zwane dalej
,Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem majacym
na celu dazenie do wprowadzenia w Polsce wiekszoSciowego systemu wyborczego z
réwng dla wszystkich swoboda kandydowania i podziatem na 460 jednomandatowych
okregow wyborczych w wyborach do Sejmu RP oraz wspieranie organizacyjne i
rzeczowe 0s0b fizycznych i jednostek organizacyjnych, ktére podejmujg takie dziatania.

§ 2.

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest Wroctaw.

2. Stowarzyszenie moze otwierac biura terenowe.

3. Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskie;.

4. Dla wtasciwego realizowania swych celéw Stowarzyszenie moze prowadzic¢

dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 3.

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisOw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz.
U.z 1989 r. Nr 20, poz. 104 z pdZn. zm.) oraz niniejszego statutu i z tego tytutu posiada
osobowo$¢ prawna.

§ 4. (uchylony)



§ 5.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnym celu dziatania.

§ 6.

Czas trwania Stowarzyszenia jest ograniczony - Stowarzyszenie zostanie rozwigzane
wraz zZ wprowadzeniem w Polsce rownej dla wszystkich swobody kandydowania w 460-
ciu jednomandatowych okregach wyborczych w wyborach do Sejmu RP.

§7.

Stowarzyszenie realizuje cele przez:

1) Popularyzowanie idei Jednomandatowych Okregéw Wyborczych: organizowanie
odczytow, prelekcji, publikowanie artykutéw prasowych, wydawanie publikacji
ksigzkowych nt. JOW.

2) Organizowanie i wspieranie akcji zbierania podpisow pod wnioskiem o
przeprowadzenie ogolnonarodowego referendum w sprawie zmiany ordynacji
wyborczej.

3) Wptywanie na politykéw, udziat w wyborach parlamentarnych i lokalnych.

4) Gromadzenie Srodkéw finansowych przeznaczonych na prowadzenie kampanii na
rzecz JOW.

5) Organizowanie, zgodnych z prawem manifestacji, pikiet i innych form nacisku na
politykdw w celu wprowadzenia JOW w Polsce.

§ 7a.

Dziatalno$¢ pozytku publicznego prowadzona przez Stowarzyszenie w sferze zadan
publicznych obejmuje takze zadania zwigzane z realizacja celow Stowarzyszenia w
zakresie:

1) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

2) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspoélnot i spotecznosci lokalnych;



3) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

4) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a
takze dziatan wspomagajacych rozwoj demokracji;

5) promogji i organizacji wolontariatu.

§ 7b.

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele i zadania przez dziatalno$¢ odptatng i nieodptatng
pozytku publicznego.

2. W zakres dziatalnosci odptatnej wchodza zadania okre$lone w § 7a.

3. W zakres dziatalnosci nieodptatnej wchodza zadania okreSlonew § 711 § 7a.

§7c.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, wedlug ogélnych zasad
okreslonych w odrebnych przepisach, jako dziatalno$¢ dodatkowa w stosunku do
dziatalnosci pozytku publicznego.

§ 8.

Dla realizacji swego statutowego celu Stowarzyszenie moze powota¢ inne jednostki
organizacyjne w granicach dopuszczonych prawem, moze takze tworzy( zespoty
tematyczne np.: Zespot Samorzadu Terytorialnego, Zesp6t ds. Wyzszych Uczelni, Zesp6t
ds. Mtodziezy, Zespot ds. Kontaktéw z Prasg, Radiem i Telewizjg i inne w miare potrzeb.

§ 9.

Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy cztonkéw. Do prowadzenia swoich spraw
moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 10.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ peinoletni obywatel Rzeczypospolitej
Polskiej, takze nie majacy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,



ktéry wyrazi wole podjecia dziatalnos$ci spotecznej na rzecz rozwijania i wspierania idei
Jow.

§11.

1. Warunkiem ubiegania sie o nabycie cztonkostwa jest przediozenie Zarzadowi
Stowarzyszenia poprawnie wypeinionej deklaracji cztonkowskiej.

2. Wzo6r deklaracji cztonkowskiej okresla Zarzad Stowarzyszenia.

§12.

Cztonkostwo Stowarzyszenia nabywa sie przez przyjecie kandydatury przez Zarzad
Stowarzyszenia zwykta wiekszoScig gtosow w drodze uchwaty.

§13.

1. Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani s3:

1) popiera¢ i czynnie realizowa¢ cel Stowarzyszenia - wprowadzenie
Jednomandatowych Okregéw Wyborczych w wyborach do Sejmu RP;

2) przestrzega¢ powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa oraz postanowien
statutu;

3) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie w wysokosSci okresSlonej przez Zarzad
Stowarzyszenia zwyktg wiekszoscig gtosow w drodze uchwaty;

4) uczestniczy¢ w miare mozliwosci, w akcjach organizowanych przez Stowarzyszenie.

2. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo bra¢ udziat w zyciu Stowarzyszenia, w
szczegoblnoSci:

1) przystuguje mu bierne i czynne prawo wyborcze, jak rowniez moze:

2) wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celéow i funkcjonowania
Stowarzyszenia;

3) korzystac z lokali Stowarzyszenia;
4) posiadac legitymacje Stowarzyszenia i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia;

5) korzystac z innych mozliwosci, jakie stwarza swym cztonkom Stowarzyszenie.



§ 14.

1. Osoby prawne moga zosta¢ cztonkami wspierajacymi poprzez zlozenie oSwiadczenia
woli Zarzadowi Stowarzyszenia, ktory podejmuje w tej kwestii stosowng uchwate.

2. W takim samym trybie nastepuje ustanie cztonkostwa wspierajacego Stowarzyszenia.

3. Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wspierajacy ustalaja z
Zarzadem Stowarzyszenia.

4. Czlonkowie wspierajacy korzystaja z praw przystugujacych cztonkom zwyczajnym
wymienionych w § 13 ust. 2 pkt. 2 - 5.

§ 15.

Skreslenie z listy cztonk6w Stowarzyszenia nastepuje przez:

1) rezygnacje pisemng ztozong na rece Zarzadu;

2) wykluczenie przez Zarzad:

a) za dziatalnos$¢ sprzeczna ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia;
b) za nieusprawiedliwione nie branie udziatu w pracach Stowarzyszenia;
c) za zaleganie z optatg sktadki cztonkowskiej za okres trzech miesiecy;

d) na pisemny umotywowany wniosek co najmniej 10 cztonkéw Stowarzyszenia z
przyczyn okresSlonych w lit. a i b;

e) z powodu utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu; 3)
(uchylony)

§ 15a.

Cztonkostwo wygasa:
1) na skutek Smierci cztonka;

2) w przypadku, gdy suma wptat na rzecz Stowarzyszenia tytulem skladek
cztonkowskich w roku kalendarzowym nie przekroczyta wysokos$ci jednej miesiecznej
sktadki cztonkowskiej i cztonek do konca roku kalendarzowego nie potwierdzit
Zarzadowi aktualno$ci danych zawartych w deklaracji cztonkowskie;.



§ 15b.

W szczegoélnie uzasadnionych wypadkach, na wniosek cztonka albo z wtasnej inicjatywy,
Zarzad moze czasowo albo bezterminowo zwolni¢ cztonka z obowigzku, o ktérym mowa
w § 13 ust. 1 pkt. 3. W takim przypadku, w okresie zwolnienia, postanowien § 15 pkt. 2
lit. c oraz § 15a pkt. 2 nie stosuje sie.

§ 16.

W przedmiocie wykluczenia, od uchwaty Zarzadu cztonkowi przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw w terminie 21 dni od doreczenia uchwaly o
wykluczeniu. Uchwata Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

Rozdziat I1
WLADZE STOWARZYSZENIA

§17.
Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkow;
2) Zarzad;
3) Komisja Rewizyjna.
§ 18.

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wyboru

dokonuje sie w glosowaniu tajnym lub jawnym zgodnie z uchwalg Walnego
Zgromadzenia.



§ 19.

Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykta wiekszoscia gloséw przy
obecno$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, jesli dalsze
postanowienia statutu nie stanowig inaczej.

§ 20.

1. Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw.

2. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad:

1) z wilasnej inicjatywy;
2) na pisemny uzasadniony wniosek Komisji Rewizyjnej;

3) na pisemny uzasadniony wniosek co najmniej 30 cztonkdéw.

2a. Walne Zgromadzenie Zarzad zwotuje co najmniej raz w roku kalendarzowym.

2b. O terminie, miejscu i propozycjach porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, Zarzad
powiadamia wszystkich czlonkéw poprzez umieszczenie ogtoszenia na stronie
internetowej www.jow.pl co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad. Na
uzasadniony wniosek cztonka lub z wtasnej inicjatywy Zarzad moze powiadomi¢ go
takze listem poleconym lub na wskazany przez cztonka adres poczty elektroniczne;j.

3. W Walnym Zgromadzeniu winna uczestniczy¢ co najmniej potowa cztonkow
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktéry moze
by¢ wyznaczony o godzine p6Zniej tego samego dnia - moze ono skutecznie obradowac
bez wzgledu na liczbe uczestnikow.

4. W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia
oraz, zZ gtosem doradczym, cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.

5. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy :

1) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia;

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
3) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia;

4) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi;

5) wybor cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;



6) uchwalanie zmian statutu;

7) podejmowanie uchwat w sprawie powotywania przez Stowarzyszenie innych
organizacji;

8) podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia;

9) rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu wniesionych przez cztonkéow
Stowarzyszenia;

10) rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu.

6. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykta wiekszoscia gloséw oddanych
przez cztonkéw obecnych na tym Zgromadzeniu.

7. Zmiana statutu, odwotanie Prezesa, cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz
rozwigzanie Stowarzyszenia, wymaga bezwzglednej wiekszosci przy obecnosSci ponad
potowy cztonkéw Stowarzyszenia w pierwszym terminie; w drugim terminie wymaég
obecnosci ponad potowy cztonkéw nie obowigzuje.

§ 21.

1. Zarzad sktada sie z 3 do 15 cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu oraz 1-3 Wiceprezeséw
i Dyrektora Biura Stowarzyszenia.

2. Prezesa Zarzadu powotuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia w
odrebnym gtosowaniu.

2a. Pozostatych Cztonkéw Zarzadu powotuje Walne Zgromadzenie Cztonkow
Stowarzyszenia,
3. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym zebraniu po wyborach.

4. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia;

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;
3) kierowanie biezacg praca Stowarzyszenia;

4) zwolywanie Walnego Zgromadzenia;

5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

6) okreslenie wzoru deklaracji cztonkowskie;.



5. Cztonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umys$lne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§22.

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3-5 Cztonkéw, wybranych przez Walne Zgromadzenie,
w tym Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.

la. Przewodniczacego i Vice Przewodniczacego, Cztonkowie Komisji Rewizyjnej
wybieraja ze swojego grona.

2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola biezgcej pracy Stowarzyszenia;
2) sktadanie wnioskow w przedmiocie absolutorium na Walnym Zgromadzeniu;
3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia;

4) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

3. Nie mozna 3czy¢ cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej z cztonkostwem w Zarzadzie.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

1) nie moga pozostawa¢ w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej z cztonkami Zarzadu;

2) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokoSci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok
poprzedni.

5. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umySlne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 23.

W razie zmniejszenia sie sktadu wtadz Stowarzyszenia wymienionych w § 17 pkt. 2i3 w
czasie trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptaciji.



Kooptacji dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktérego sktad ulegt zmniejszeniu. W
tym trybie mozna powotac nie wiecej niz potowe sktadu organu.

§ 24.

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek cztonkowskich, darowizn, spadkéw,
zapiséw, dochodow z wtasnej dziatalnos$ci oraz ofiarnosci publiczne;.

la. Stowarzyszenie moze otrzymywac dotacje i subwencje wedtug ogdlnie
obowigzujacych zasad, okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

3. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majgtkowych jest
upowazniony Prezes lub Wiceprezes Zarzadu jednoosobowo, badZz dwoéch innych
cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.

4. Caly dochod Stowarzyszenia (nadwyzka przychodéw nad kosztami) przekazywany
jest na dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

5. Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jej cztonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie, cztonkowie organ6w oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi",

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkéw organow
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikow
oraz ich oso6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba Ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktoérych uczestniczg czlonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach innych niz rynkowe.



§ 25.

1. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia lub w
innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie okres$la
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy
Prawa o stowarzyszeniach.



